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Assinatura

“Dispde Sobre a Convocac¢do de Candidatos Aprovados no
Processo Seletivo Simplificado N°. 002/2020, da Prefeitura
Municipal de Agua Boa - MT."

O Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, Sr. MARIANO
KOLANCKIEWICZ FILHO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, considerando o interesse piblico e a necessidade da Administracio Publica e
considerando ainda o Edital do Processo Seletivo Simplificado N° 002,/2020.

RESOLVE:

Art. 12, Ficam convocados para admissdo no Servigo Publico os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Publico N2 002/2020, constantes no Anexo I deste Edital de
Convocacdo;

Art. 22 Os candidatos classificados e ora convocados neste Edital deverdo
comparecer a sede da Prefeitura Municipal na Gerencia de Pessoal e Recursos Humanos.

Art. 32, Para a tomada de posse no cargo publico, o classificado devera apresentar
01 (uma) via das seguintes documentacdes:

a) Coépia da cédula de identidade (RG);

b) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) Copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Copia da CNH (Conforme o cargo e se exigido);

e) Copia de reservista ou documento equivalente (sexo masculino);

f) Coépia de certiddo de casamento ou nascimento;

g) Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores;

h) Cépiada carteira de vacinagdo dos filhos de 0 a 7 anos e/oudeclaragdo de frequéncia escolar
dos filhos de 05 anos até 14 anos;

i) Copia de certificado de escolaridade exigida pelo cargo;

j) Copia da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada com quitacio da
anuidade 2021;

k) Cdpia do comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se possuir);

1) Copia do comprovante de residéncia ou declaragio de residéncia atualizada;

m) Declaracio de ndo aposentado por invalidez e disponibilidade de horario:

n) Declaracdo de ndo acumulo de cargo ptblico;

0) Declaragio de bens;

p) Atestado médico Admissional expedido por médico do trabalho;

R) Conta Saldrio/corrente Bradesco
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Exames necessarios:
- Hepatites virais

- Hemograma

- Glicemia

- Tipagem sanguinea

Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais (masculino), Auxiliar de Servicos Diversos (feminino),
Apoio Administrativo Educacional, dever&o apresentar exame de radiografia da coluna para o Médico do

Trabalho que ap6s avaliagdo deste emitira o Atestado Admissional;

Art. 4°. A nomeagdo sera feita exclusivamente no regime Estatutério e a jornada de
trabalho sera aquela constante no Edital N°. 001/2021.

Paragrafo unico - O candidato que ndo comparecer no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, serd considerado desistente.

Art. 5°. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Agua Boa/MT, 04 de fevereiro de 2022

M
SEBASTIAO A ID\LOPES
Secretario Municipal de Administragio e Planejamento

vl & i
NUBIA ROSANA R. FOSCHIEIRA
Secretaria Municipal da Educagéo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

ANEXO 1

PRORROGADO DECRETO MUNICIPAL N23755

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 51

SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL- MOTORISTA - SEDE URBANA
CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAO
ANTONIO LAIRE TOGNI 25/05/1960 4,75 5

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL-NUTRI

NIVEL: ENSINO MEDIO

CAO (SEDE URBANA)

CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAQ
DEBORA BASTOS ANDRADE 30/06/1977 3,00 24°
LUCIA MARIA DE o. DOS SANTOS 07/08/1962 2,50 25°
MARA CRISTINA PEZZINI 19/08/1971 2,50 26°
MIRIA F. SOARES ALMEIDA 19/04/1983 2,50 27°
ANA ANGELICA DA SILVA 21/08/1992 - 2,50 28¢
ANA MARIA CRUZ DE SOUZA 29/08/1980 2,50 290
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (SEDE URBANA}
NIVEL: MEDIO
CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAO
DULCE HELENA VIANA 07/10/1969 408 6°
VANIA A. NEVES NOGUEIRA 24/05/1989 4,00 Tk
MALIDA GARBO 02/12/1992 4,00 8°
VINICIOS RAMBO 14/01/1995 4,00 9°
ALINE M. DOS SANTOS RAMOS 10/12/1990 3,75 10°
CARGO:TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL(SEDE URBANA)
NIVEL: ENSINO MEDIO
(R CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAO
JOSMANA FERREIRA DE SOUZA 04/12/1985 4,30 35°
SILVANI DE FATIMA PROEN(;A 18/02/1974 4,14 36°
IVANI RICARTI 11/06/1978 4,00 37°
LEILA DE ALENCAR DANTAS 15/11/1979 4,00 38°
MARIA ANDREIA DARY SILVA 27/12/1981 4,00 39°
CLEIDIANA ROCHA MORAIS 24/12/1985 4,00 40°
MANOELA COSTA SILVA 04/09/1990 4,00 41°
JOIL.ZA FERNANDES DE SOUZA 08/09/1991 4,00 42°
JEAN CHARILES TAVARES ALVES 09/11/1992 4,00 43°
ANGELA ALVES DA SILVA 05/04/1994 4,00
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AGATA CRISTY B. GOSMES SINTRA 07/03/1996 4,00 45°
RUTH ARRUDA DOS SANTOS 16/05/1997 4,00 46°
RHAVILLA VITORIA LEMES XAVIER 23/07/2000 4,00 47°

Agua Boa/MT, 04 de fevereiro de 2022
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NUBIA ROSANA R. FOSCHIEIRA
Secretaria Municipal da Educacio
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